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ALGEMEEN BESTUUR

Betreft: Besluitvormend Programma: 4. Organisatie en omgeving
Portefeuillehouder: Van der Schaaf

Route: DB-AB

Onderwerp

Bestuursvoorstel rekenkamerrapport Bestuurlijk informatieproces

Bijlagen
1. Rekenkamerrapport “Onderzoek naar bestuurlijke informatievoorziening”
2 Brief bestuurlijk wederhoor bestuurlijk informatieproces
3. Nawoord rekenkamer op de bestuurlijke reactie van het dagelijks bestuur
4 Ontwerp-besluit conclusies en aanbevelingen rekenkamerrapport “Onderzoek naar

bestuurlijke informatievoorziening”

HET ALGEMEEN BESTUUR BESLUIT:

1. Kennis te nemen van het rapport van de rekenkamer “Onderzoek naar bestuurlijke
informatievoorziening";
2. De conclusies en aanbevelingen van het onderzoek te onderschrijven conform
bijgevoegd ontwerp-besluit;
3. Het dagelijks bestuur te verzoeken uitvoering te geven aan de aanbevelingen.
Inleiding

De rekenkamer heeft het eerste rekenkameronderzoek Onderzoek naar bestuurlijke
informatievoorziening aangeboden. Dit onderzoek is het afgelopen jaar uitgevoerd door het extern
onderzoeksbureau PBLQ. Het onderzoek richt zich op de vragen of de informatiepositie van het
algemeen bestuur voldoende wordt geborgd om tijdig en volwaardig zijn kaderstellende en
controlerende rol in te vullen en hoe de informatiepositie van het algemeen bestuur versterkt kan
worden. Het onderzoeksrapport is als bijlage aan dit voorstel toegevoegd (bijlage 1). De reactie van
het dagelijks bestuur is ook bijgevoegd (bijlage 2) evenals het nawoord van de rekenkamer op de
bestuurlijke reactie (bijlage 3).

Het onderzoek heeft geleid tot de volgende conclusies:

1. De informatiepositie van het AB is in ontwikkeling. Op basis van de huidige situatie is het AB
in staat om sturende, controlerende en volksvertegenwoordigende verantwoordelijkheden in
te vullen.

2. De ondersteuning van het AB door de griffier wordt gewaardeerd, maar biedt ook aanleiding
voor een gesprek.

3. Derol van het DB bij het informeren van het AB is essentieel.

4. Het AB is veelal volgend en maakt beperkt gebruik van beschikbare instrumenten om een
meer sturende rol te vervullen.

Op basis van de conclusies doet de rekenkamer de volgende aanbevelingen:



1. Gaverder met het ontwikkelen van de informatiepositie.

Ga in gesprek over (het versterken van) de positie en verantwoordelijkheden van de ‘griffier’.

3. Reflecteer periodiek op de kwaliteit van de informatievoorziening en het gebruik van
instrumentarium, bijvoorbeeld in het fractievoorzittersoverleg of de agendacommissie.

4. Besteed in het inwerkprogramma van het nieuwe AB in 2027 aandacht aan de rollen,
verantwoordelijkheden en instrumenten van het AB, in verhouding tot het DB en de
ambtelijke organisatie.

N

De conclusies en aanbevelingen zijn op pagina 24 en 25 van het onderzoeksrapport verder
uitgewerkt en uitgelegd.

Beoogd effect
Met dit rekenkameronderzoek worden het dagelijks bestuur en het algemeen bestuur handvatten
geboden om de bestuurlijke informatiepositie zo nodig verder te verbeteren.

Argumenten
2.1 Het advies van het dagelijks bestuur aan het algemeen bestuur is de conclusies en aanbevelingen
te onderschrijven.

Het dagelijks bestuur heeft in de bestuurlijke reactie in algemene zin aangegeven hoe tegen de opzet
van het rapport en de conclusies en aanbevelingen wordt aangekeken. De betreffende brief van het
dagelijks bestuur is opgenomen als bijlage bij het rapport. In het nawoord is door de rekenkamer
aandacht besteed aan hetgeen door het dagelijks bestuur naar voren is gebracht.

3.1 Het dagelijks bestuur faciliteert de informatievoorziening aan het algemeen bestuur.
Wij geven hieronder aan hoe we met de aanbevelingen om willen gaan.

Aanbeveling 1. Ga verder met het ontwikkelen van de informatiepositie.

In de bestuurlijke reactie hebben wij aangegeven dat de informatiepositie van het algemeen bestuur
al langer een punt van aandacht is in onze organisatie. Dit rapport bevestigt dat we op de goede weg
zijn en dat het algemeen bestuur in staat is om de sturende, controlerende en
volksvertegenwoordigende verantwoordelijkheden in te vullen.

Aanbeveling 2. Ga in gesprek over (het versterken van) de positie en verantwoordelijkheden van de
‘griffier’

Het dagelijks bestuur adviseert om deze aanbeveling een plek te geven in het reeds met de
Stuurgroep griffier afgesproken traject, met inachtneming van de in de reactie van het dagelijks
bestuur benoemde kanttekening dat er meerdere mogelijkheden zijn om invulling te geven aan de
bestuurlijke informatiebehoefte die meer passend en toepasbaar zijn in de monistische praktijk van
de waterschappen.

Aanbeveling 3: Reflecteer periodiek op de kwaliteit van de informatievoorziening en het gebruik van
instrumentarium, bijvoorbeeld in het fractievoorzittersoverleg of de agendacommissie.

In onze bestuurspraktijk is ingebouwd dat wij periodiek evalueren op de kwaliteit van de
informatievoorziening en het gebruikte instrumentarium. Dit zal in samenspraak met het algemeen
bestuur ook geagendeerd worden voor het fractievoorzittersoverleg, bijvoorbeeld waar het gaat om
de evaluatie van de politieke woensdag.

Aanbeveling 4: Besteed in het inwerkprogramma van het nieuwe AB in 2027 aandacht aan de rollen,
verantwoordelijkheden en instrumenten van het AB, in verhouding tot het DB en de ambtelijke

organisatie.




De rollen, verantwoordelijkheden en instrumenten van het algemeen bestuur, in verhouding tot het
dagelijks bestuur en de ambtelijke organisatie, krijgen een plek in het inwerkprogramma van het
nieuwe algemeen bestuur.

Daarnaast nodigen wij het algemeen bestuur uit om ook onderling het gesprek te voeren over de
eigen rol en eigen informatiebehoefte.

Risico’s & Kanttekeningen
Niet van toepassing.

Financién
Niet van toepassing.

Communicatie
Het rapport is openbaar en na besluitvorming te bekijken via de rekenkamer-pagina op onze website.

Uitvoering
Wanneer het algemeen bestuur dit voorstel aanneemt en de aanbevelingen overneemt, is het
vervolgens de opdracht aan het dagelijks bestuur om de aanbevelingen uit te voeren.

Toelichting

De rekenkamer heeft het eerste rekenkameronderzoek Onderzoek naar bestuurlijke
informatievoorziening aangeboden. Het dagelijks bestuur biedt het rapport aan ter besluitvorming
door het algemeen bestuur in de vergadering van 24 juni.



